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Mazeret İzni Dilekçesi
Evlilik, ölüm, evlat edinme, babalık ve engelli çocuk tedavisi gibi kanuni ücretli mazeret izinlerinin talebi ve onayı için kullanılır. Ekinde işverenin onay yazısı yer alır.
[Şirket Unvanı] İnsan Kaynakları Müdürlüğüne
Çalışan Bilgileri
	Adı Soyadı
	
	Sicil No
	

	Departman
	
	Unvan / Görev
	

	Telefon
	
	Birim Yöneticisi
	



İzin Türü
Kullanmak istediğim mazeret izni (kanuni asgari süreler; iş sözleşmesi, TİS veya şirket politikasıyla daha uzun süre tanınabilir):
	Seçim
	İzin Türü
	Kanuni Süre
	Dayanak

	☐
	Evlenme
	3 gün, ücretli
	İş Kanunu Ek md. 2

	☐
	Evlat edinme
	3 gün, ücretli
	İş Kanunu Ek md. 2

	☐
	Ana, baba, eş, kardeş veya çocuğun ölümü
	3 gün, ücretli
	İş Kanunu Ek md. 2

	☐
	Babalık izni (eşin doğum yapması)
	10 gün, ücretli
	İş Kanunu Ek md. 2 (7578 sayılı Kanun)

	☐
	En az %70 engelli veya süreğen hastalığı olan çocuğun tedavisi
	Yılda toplu veya bölümler halinde 10 güne kadar, ücretli
	İş Kanunu Ek md. 2

	☐
	Şirket politikasıyla tanınan diğer mazeret izni
	[Süre]
	[Politika adı]



İzin Bilgileri
	Olayın Tarihi
	[Tarih]
	Yakınlık Derecesi (ölümde)
	[Yakınlık]

	İzin Başlangıç Tarihi
	[Tarih]
	İzin Bitiş Tarihi
	[Tarih]

	Talep Edilen Gün
	[Gün]
	İşbaşı Tarihi
	[Tarih]

	İzin Süresince Telefon
	[Telefon]
	Yöneticiye Bilgi Verildi
	[Tarih / Şekil]



Talep
[Departman] biriminde [Unvan] olarak çalışmaktayım. [İzin nedeni, örneğin: Tarih tarihinde evlenmem] nedeniyle, İş Kanunu Ek madde 2 kapsamında [Gün] gün ücretli mazeret izni kullanmak istiyorum. İznimi [Tarih] – [Tarih] tarihleri arasında kullanacak, [Tarih] tarihinde işbaşı yapacağım.
Gereğini arz ederim.
Ekler
☐ Evlilik cüzdanı örneği     ☐ Doğum belgesi / nüfus kayıt örneği     ☐ Ölüm belgesi veya nüfus kayıt örneği     ☐ Sağlık kurulu raporu (engelli çocuk izni)     ☐ Belge işe dönüşte teslim edilecektir

	Talep Eden Çalışan
Ad Soyad:	
Tarih:	
İmza:	




Yönetici ve İK Onayı
	Talep Durumu
	☐ Onaylandı   ☐ Belge bekleniyor

	Bordroya İşlenecek Ücretli İzin Günü
	[Gün]

	Belge Teslim Tarihi
	[Tarih]

	İzin Kayıt Sistemine İşlenme Tarihi
	[Tarih]



Bu izin yıllık ücretli izinden düşülmez ve bordroda ücretli gün olarak işlenir.

	Birim Yöneticisi
Ad Soyad:	
Tarih:	
İmza:	

	İnsan Kaynakları
Ad Soyad:	
Tarih:	
İmza:	





Ek: Mazeret İzni Onay Yazısı
	Tarih
	[Tarih]
	Sayı
	[Sayı]



Sayın [Ad Soyad],
[Tarih] tarihli dilekçeniz üzerine, [İzin Türü] nedeniyle [Tarih] – [Tarih] tarihleri arasında [Gün] gün ücretli mazeret izniniz onaylanmıştır. Bu izin yıllık ücretli izninizden düşülmeyecektir.
İşe dönüş tarihiniz [Tarih]'tir. Varsa, dilekçenize eklenmesi gereken belgeyi işe dönüşünüzde İK birimine teslim ediniz.
[İzin türüne uygun kısa dilek cümlesi]

	İşveren / Yetkili
Ad Soyad:	
Tarih:	
İmza:	

	Tebellüğ Eden Çalışan
Ad Soyad:	
Tarih:	
İmza:	





	Hatırlatma
Vefat gibi ani durumlarda çalışanın yöneticisini telefon veya mesajla bilgilendirmesi yeterlidir; dilekçe ve belge işe dönüşte tamamlanabilir. Engelli çocuk izninde istenen sağlık raporu sağlık verisi içerdiğinden erişimi sınırlı tutulmalıdır. Babalık izninin kullanım süresi ve geçiş hükümleri için 7578 sayılı Kanun'un resmi metnine bakılmalıdır.




	Önemli
Bu şablon İK Partner tarafından genel bilgilendirme amacıyla hazırlanmıştır; işletmenize ve güncel mevzuata göre uyarlanmalıdır. Hukuki sonuç doğuran belgelerde hukuk danışmanınıza başvurun.
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